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APRESENTACAO

Boas vindas a FTC!
E com grande prazer que o(a) recebemos na FTC.

O presente Manual € um instrumento de informacdao para que vocé conheca as
regras académicas e o funcionamento da Faculdade de Tecnologia e Ciéncias — FTC,
tanto na sua estrutura organizacional e administrativa, quanto nas atividades de

ensino e extensao.

Apresentamos aqui os principais pontos que regem comunidade académica da Rede
FTC, tendo como base o Regimento Interno da Instituicao. Surgindo qualquer
situagdo ndo informada neste Manual ou duvidas ndo esclarecidas, vocé devera
consultar o referido Regimento que se encontra disponivel no Espaco do Aluno e na

biblioteca da Instituicao.

Bom estudo!




1 MACRO DIRETRIZES INSTITUCIONAIS DA FTC

1.1 Missao

Formar cidadaos colaborativos, inovadores e empreendedores capazes de atuar de

forma profissional e criativa numa sociedade em ritmo acelerado de transformacoes,

pautando-se em principios cientificos, éticos e humanistas.

1.2 Visao

Ser referéncia até 2021, como instituicdo regional de educagdo, conectada com

organizagOes globais, que presta servicos de qualidade, por meio de projeto

académico inovador e integrado com o mercado e comunidade locais.

1.3 Valores

II.

III.

IV.

Confianga: Caracterizamos nossas relagdes institucionais e inter-
institucionais pautados na elevada confianca mutual;

Coeréncia: Agimos de forma coerente com 0s nossos propodsitos e sonhos,
concretizados no marco conceitual da Instituicao;

Etica e Respeito: Conduzimo-nos de forma transparente, em consonancia
com as leis aplicaveis e os mais elevados padrdes éticos;

Pertinéncia: Atuamos em conformidade com as necessidades sdcio-
produtivas e aperfeicoamos nossas acdoes em funcao dos resultados de
formacao alcangados;

Crescimento Sustentavel: Crescemos e orientamos nossos resultados de
forma responsavel para com a natureza e a sociedade, assegurando a

perpetuidade da Instituicao;




VI.  Educacao para a vida: Educamos formando cidadaos com capacidades
para enfrentar os problemas que a vida se lhes apresenta, qualquer que
seja a sua natureza, pessoal, profissional ou comunitario.;

VII. Colaboragdao: Agimos de forma e colaborativa contribuindo para
proporcionar ambiente institucional harmonico, integrado e solidario
gerando sinergia para atingirmos padroes de alto desempenho e

resultados concretos.

1.4 Objetivos

Implementar a politica de extensdao, do ensino e da pesquisa, oferecendo
cursos e prestando servigos especiais a comunidade;

Formar e capacitar profissionais de nivel superior;

Incentivar a realizagao de estudos e pesquisas, visando ao desenvolvimento da
ciéncia, tecnologia e da criacdo e difusao da cultura, integrando o homem no
seu contexto histdrico e no meio em que vive;

Implementar metodologias de ensino de carater multi, inter e transdisciplinar

de acordo com o projeto pedagdgico de cada curso;

Exercer a pratica permanente de avaliacdo institucional, buscando a melhoria

académica e administrativa;

Formar cidadaos dotados de uma postura ética, critica e inventiva, voltados ao

desenvolvimento de uma cultura de paz e justiga social.

2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

2.1 Conselho Superior Académico - CSA

O Conselho Superior Académico - CSA é o 6rgao maximo deliberativo, em nivel

académico ou académico-administrativo da Faculdade. E composto por




representantes do corpo diretivo da Faculdade, docentes, funcionarios e alunos. Ao

CSA compete, entre outras atribuicOes:

Verificar as propostas de alteracdo ao Regimento da Faculdade para submeté-

las a aprovacao do Conselho Nacional de Educacao;

e Aprovar, em primeira instancia, projetos de novos cursos, de qualquer
natureza, a partir de parecer prévio do representante da Entidade
Mantenedora quanto a exequibilidade financeira do projeto;

e Aprovar propostas de alteracdes curriculares, decidindo quanto aquelas que
devam ser submetidas ao Conselho Nacional de Educacdao, observando
sempre as Diretrizes Curriculares Nacionais;

e Aprovar o Calendario Académico da Faculdade, proposto pela Direcdo de
Campus em conjunto com as Coordenagoes de Cursos;

e Fazer as adequacdes que considerar pertinentes;

e Examinar e deliberar em grau de recurso as decisdes académico-

administrativas da Faculdade.

2.2 Diretoria de Campus

A Diretoria de Campus, auxiliada pelos demais érgaos que lhes sao subordinados, é o
orgao executivo responsavel pela administracdo da Faculdade, abrangendo a
representacao judicial e extrajudicial, organizagao, supervisao e funcionamento da
estrutura académica e administrativa da Instituicdo, promovendo a interligacdo dos

setores da Faculdade.

Sao atribuicoes do(a) Diretor(a) de Campus supervisionar e controlar o
planejamento, e execucao das atividades relacionadas com a organizacao e o
funcionamento dos segmentos que integram a estrutura académica e administrativa

da Faculdade.




2.3 Coordenacoes de cursos

Constitui-se na unidade basica da estrutura administrativa e didatico-cientifica da
Faculdade. O(A) Coordenador(a) é o elo entre o Aluno, os Professores e a Diretoria
de Campus e Assessoria Académica, organizando os procedimentos técnicos e

administrativos para o adequado funcionamento do curso.

O(A) Coordenador(a) acompanha a vida académica do aluno, as atividades do corpo
docente e os projetos pedagdgicos de seus respectivos cursos. O aluno pode
procurar o(a) coordenador(a) do curso sempre que tiver alguma duavida ou
dificuldade.

Dessa forma, o(a) coordenador(a) assume papel de grande relevancia para o alcance
dos objetivos institucionais, bem como para o encaminhamento de agdes e decisdes

de cunho pedagdgico e académico.

2.4 Assessoria Académica

A Assessoria Académica € odrgao executivo, responsavel pela organizagdo e
funcionamento da estrutura académica da Instituicdo, incumbindo-lhe a
administracao, coordenacao, supervisao e controle do planejamento, execucao e

avaliacao das atividades finalisticas.

Sdo atribuicdes do(a) Assessor(a) Académico(a): coordenar, supervisionar e controlar
o planejamento, a execucdo e a avaliagdo das atividades relacionadas a organizacao
e ao funcionamento dos segmentos que integram a estrutura académica da
Faculdade; exercendo a supervisao das coordenacbes de cursos e,

consequentemente, dos colegiados de cursos.
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2.5 Assessoria Pedagdgica

Responsavel, junto a Direcdo de Campus e a Coordenacdes de Curso, pela
estruturacao, implantacdo e desenvolvimento das acdes e principios politico-
pedagdgicos institucionais. Acompanha e assessora as Coordenacdes de Curso e sua

respectiva comunidade académica.

2.6 Secretaria Académica

A Secretaria Académica é responsavel pela historia académica de cada aluno, desde
o ingresso do aluno até a sua formatura ou eventual desligamento. Ela tem o
registro e o controle de todos os dados académicos, envolvendo o funcionamento

dos cursos e os resultados deles decorrentes.

2.7 Coordenacao Financeira / Administrativa

A Coordenagao Financeira é ligada a Direcao de Campus e desenvolve agdes
relacionadas ao assessoramento financeiro a Diretoria, bem como nas questdes

relacionadas ao orcamento e gestao de recursos.

A Coordenacao Administrativa tem como fungao a administracao da Instituicao, em
seus aspectos infraestruturais, como manutengdo, seguranga, compras, patrimonio,

energia, agua, limpeza, obras, colaboradores administrativos, entre outros.
2.8 Coordenacgao de Pos-Graduacao
Responsavel pela estruturacao, implantacao e desenvolvimento dos cursos de pds-

graduacao da Faculdade, obedecendo as diretrizes do Projeto de Desenvolvimento

Institucional - PDI.




11

2.9 Comissao Propria de Avaliacdao — CPA

A CPA coordena os processos internos de avaliacao da Instituicao, de sistematizacao
e de prestacao das informacOes solicitadas pelo MEC/INEP e atua de forma
auténoma em relacdo aos Conselhos e demais drgaos colegiados existentes na FTC.
O setor é responsavel pela execucao de todas as formas de avaliacdo realizadas na

FTC para promover a melhoria continua das atividades académicas.

3 CENTRO DE CARREIRAS

3.1 CONHECA O CENTRO DE CARREIRAS FTC

O Centro de Carreiras FTC foi criado para contribuir com a empregabilidade de
alunos e diplomados de todas as unidades da Rede FTC. Para isso, busca apoiar a
insercao de alunos em oportunidades de estagio e acompanhar a trajetéria de ex-
alunos no mercado de trabalho oferecendo, em ambos os casos, aproximagao com

empregadores e orientacdes especificas de apoio em processos seletivos.

Conheca alguns dos principais servicos oferecidos pelo setor:

e Divulgacado de vagas de estagio e emprego;

e Realizagao de oficinas e treinamentos visando o desenvolvimento de
competéncias especificas;

e Orientagdo para elaboracao de curriculos e planejamento de carreira;

e Apoio na realizacdo de processos seletivos com empresas parceiras;

e Cadastramento em sistemas de agentes de integracao parceiros;

e Apoio para a educagao continuada;

e E muitos outros.
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Mesmo depois da conclusao da graduacao, os diplomados da FTC continuarao tendo

acesso aos servicos do Centro por meio do Programa Sempre FTC.

Localize o mural do Carreiras em seu campus. Ele serda um ponto de divulgacdo

importante de vagas, eventos e novidades do setor.

4 PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

4.1 Matricula

Eo processo pelo qual o estudante se vincula oficialmente a FTC. Na ocasido, ele
recebe um numero de cadastro (matricula) que o acompanhara por toda vida
académica. O regime adotado pela FTC é de sistema seriado semestral, portanto,
vocé devera matricular-se a cada semestre nos componentes curriculares que vai

cursar, observando a matriz curricular do seu curso.

Caso o estudante ndo possa comparecer, pessoalmente, para efetuar sua matricula,

devera constituir, legalmente, um procurador para fazé-lo em seu nome.

Ha mais de uma etapa no processo de efetivagdo da sua matricula, conforme

detalhado a seguir:
4.2 Matricula Inicial

A Matricula Inicial sera realizada pelo candidato quando da aprovacdo no Vestibular
ou outro processo seletivo da instituicdo (ENEM, Transferéncia, PROUNI e Portador
de Diploma), mediante apresentacdo de documentacdo exigida por lei. Apds a
Matricula Inicial, o estudante ou seu responsavel legal assinara Contrato de

Prestacao de Servicos Educacionais.
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4.3 Antecipacao Financeira

Sera realizada pelo estudante no final do semestre letivo. Através dessa matricula, o
discente torna-se apto financeira e administrativamente para a efetivacao de sua

matricula académica no semestre seguinte.

Obs.: Caso o estudante tenha alguma pendéncia financeira, com a Biblioteca,
Secretaria Académica ou qualquer setor da FTC, deverd resolvé-la previamente com

0 setor competente.

4.4 Renovacao de Matricula ou Rematricula

Matricula sequencial ou renovada, € o processo através do qual os alunos se
matriculam em séries ou estudos regulares de seus cursos, para efeito de
continuidade de estudos e de integralizacao curricular, respeitada a quantidade
minima para matricula de 70% (setenta por cento) da carga horaria do periodo letivo
que estiver matriculado. O aluno pode cursar outras disciplinas no limite da carga
horaria maxima do periodo letivo que estiver matriculado, podendo chegar até 30%

a mais da carga horaria do periodo letivo matriculado.

A cada semestre a FTC divulga um cronograma, por Unidade, de renovacao de
matricula ou Rematricula. Para que o aluno(a) consiga realizar esse procedimento é

necessario que nado exista pendéncia:

ACADEMICA: Caso n3o tenha apresentado, o histdrico escolar e/ou certificado de
conclusd@o do ensino médio, devera ser apresentado na Central de Atendimento ao
Aluno — CAA. Verifiqgue se consta alguma disciplina sem nota no seu sistema. Se
houver, comunique imediatamente ao seu coordenador antes de realizar a selecao

das disciplinas.
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FINANCEIRA: Caso exista débito devera ser regularizado presencialmente na CAA.
Quanto mais cedo o débito for negociado, mais rapidamente a rematricula para o

semestre seguinte sera confirmada.

PRAZO: Apds o prazo estipulado pela Unidade FTC, ndo sera possivel efetivar a
rematricula para o semestre letivo, ficando, portanto, na condicdo de Abandono de

Curso.

Foram promovidas melhorias, adicionados novos recursos e algumas condicoes

foram alteradas. Todas para tornar a sua rematricula mais tranquila: A

Rematricula Académica Online!

Siga 0s passos:

e Acesse 0 portal com seu usuario e senha e selecione a Opcao SECRETARIA
VIRTUAL - MATRICULA.

e Confirme seus dados e avance para o proximo passo. Nessa tela vocé podera
atualizar os seus dados cadastrais, selecionando a opcdo ALTERAR e apds,
selecionar a opgao SALVAR.

e Avance e selecione o tipo “CURRICULARES OBRIGATORIOS” e aperte
"BUSCAR".

e Marque as disciplinas da sua matriz a serem cursadas. Poderdao ser
selecionadas todas as disciplinas que estiverem disponiveis, mas é necessario
obedecer aos limites minimo ou maximo de disciplinas, conforme estabelecido

no Regimento da Instituicao.*

*0 minimo de disciplinas é de 70% do total da carga horaria da série que
vocé esta no curso, e a carga horaria maxima é 130% (ou seja, podendo

ultrapassar 30% da CH do periodo matriculado).
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e Caso seja ofertada alguma disciplina equivalente, vocé podera cursa-la no
lugar da disciplina de sua matriz. Esta disciplina aparecera no tdpico
“DISCIPLINAS EQUIVALENTES".

e Apds a escolha das disciplinas, selecione o TURNO e as turmas disponiveis
aparecerao na parte inferior da tela. Depois clique no botao “INCLUIR".

e Neste semestre ndao havera alteracdao da matricula, por isso, ao avangar nao
sera possivel modificar as suas escolhas.

e Pode ocorrer as seguintes situacdes, caso nao visualize uma disciplina: Oferta
de equivaléncia / ndo oferta; Vocé ndao cumpriu os pré-requisitos; Limite de
vaga.

e Quase pronto: revise tudo que selecionar e se certifique que esta no turno

correto. Se esta tudo certo, avance!

Agora no seu portal vocé tera o SIMULAR VALORES! Neste campo vocé visualizara
o valor da sua mensalidade (para saber o valor do seu semestre, multiplique esse
valor por 6), ou seja, agora vocé sabera quanto ficara a sua mensalidade de acordo

com a quantidade de disciplinas que forem selecionadas.

Lembre que existe a quantidade minima de disciplinas a serem cursadas!

4.5 Inclusao e Exclusao de Disciplinas

A inclus3o ou exclusao de disciplinas acontecera no momento da sua proposta de
matricula. Apds a selecdo das disciplinas, ao avangar para a tela de aceite no
contrato NAO SERA MAIS POSSIVEL ALTERAR (incluir ou excluir) DISCIPLINAS.

Muita atengao!

Ao clicar em FINALIZAR SELEGAO DE DISCIPLINAS vocé n3o podera mais alterar

(incluir ou excluir) as disciplinas selecionadas. Somente serao permitidas alteragdes

de disciplinas posteriormente, via requerimento, com documentacao comprobatoria.
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Alunos FIES: O seu aditamento sera realizado de acordo com a selegdo que vocé
fizer no periodo regular de rematricula, dentro dos limites estabelecidos pelo FIES.
Caso tenha o FIES 100% e o valor selecionado para o seu semestre exceder ao valor

contratado junto ao FIES, a diferenca precisara ser paga a parte.

Fique atento:

e Ao valor do seu semestre
¢ Quantidade de disciplinas

e Prazo da rematricula

Caso vocé nao faga a sua rematricula no periodo regular, no dia do escalonamento
do seu curso, redobre a atencdo na conferéncia acima. Para qualquer ajuste no valor
a ser aditado, vocé precisara recusar a solicitagdo e procurar o setor de convénios

para regularizacao.

4.6 Matricula fora do prazo

Para rematricula apds inicio das aulas, o estudante assumira as faltas do periodo
compreendido entre o inicio das aulas e a data da efetivacao da matricula,

conforme previsto na Resolugao CONSUNI 005/2001.

Lembre que, nessa situacao, vocé estara fora do prazo e pode nao

encontrar mais vaga nas disciplinas.

Apds o periodo final de rematricula, se ndo for identificado pendéncias financeiras e

académicas, a proposta de rematricula (pré-matricula) sera cancelada.

NAO ESQUEGA!
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e O vencimento do boleto das mensalidades ndo podera ser alterado e havera
cobranca de multa e juros.

e Os horarios de aula estardo indicados no seu Comprovante de Matricula,
podendo sofrer alteragcdes nas primeiras semanas de aula.

e A confirmagdo da oferta de turma extra e disciplinas optativas, dependera da
demanda.

e As disciplinas tém vagas limitadas. Realize sua rematricula no prazo para

garantir a melhor selecao de disciplinas para vocé.
4.7 Matricula Académica

Corresponde ao registro formal que comprova estar o estudante matriculado nos
componentes curriculares especificos de um determinado curso/semestre, além das

dependéncias necessarias, quando for o caso.

Apds a confirmacdo da rematricula, os estudantes que possuem o Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES), deverao acessar o sisfiesaluno.mec.gov.br para
confirmar o aditamento e comparecer ao Setor de Convénios para retirar a

documentacao para finalizar o aditamento.

4.8 Matricula Especial (Portador de Diploma)

E um dispositivo legal que permite ao portador de diploma de curso superior pleitear
matricula em outro curso, sem necessidade de passar pelo Exame Vestibular. A
Matricula Especial, entretanto, sera feita mediante processo seletivo e andlise de
curriculo, e pressupde a existéncia de vagas remanescentes do Vestibular.

4.9 Matricula por Transferéncia Externa

A Matricula por transferéncia externa é facultada ao aluno regular de outra

instituicao de ensino superior, proveniente de curso idéntico ou afim, no limite das
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vagas existentes e mediante processo seletivo especifico, observadas a época
prevista no calendario académico, as normas do Orgdo Federal competente e as

instrugdes administrativas e financeiras da Instituicao.

4.10 Matricula de Aluno Especial

Matricula de aluno encaminhada por outras instituicoes de ensino superior que
possuem convénios ou ajustes estabelecidos com a Faculdade, para cursarem
disciplinas ou mddulos de estudos, desde que exista vaga nas disciplinas pleiteadas,
respeitada a quantidade maxima de 06 (seis) disciplinas, sendo 02 (duas) por
semestre, com direito a certificado de aproveitamento para efeito de integralizagao

curricular em suas instituicdes de origem.

4.11 Matricula de Aluno Ouvinte

Matricula de aluno ouvinte, exclusivamente vinculado a um ou mais componentes
curriculares e nao a um determinado curso, que demonstre capacidade de cursa-los
com proveito, mediante apresentacao do certificado de conclusao de 2° grau e
curriculo para andlise das competéncias técnicas, desde que exista vaga nas
disciplinas pleiteadas, respeitada a quantidade maxima de 06 (seis) disciplinas, sendo
02 (duas) por semestre. O aluno que concluir disciplinas com a frequéncia e o
aproveitamento satisfatérios tera direito a certificado de extensdo, a fim de requerer
aproveitamento de estudos, na forma como dispuserem as normas especificas de
cada Unidade de Ensino da Rede FTC.

4.12 Segunda chamada

Se vocé ndo puder comparecer as avaliacdes por motivo de doenca ou outros
impedimentos legais devidamente comprovados, |Ihe é facultada a segunda chamada,
mediante requerimento a Coordenacao de Curso. Vocé tera um prazo de até 72h

(setenta e duas), a partir da data que foi aplicada a avaliacdo, para solicitar a
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realizacdo da segunda-chamada, mediante requerimento proprio da Faculdade, ao
qual devera anexar o comprovante do motivo legal que gerou o pedido. No caso de
doenca, apresentar atestado do servico médico, periodo de afastamento, carimbo e
assinatura do médico. O seu pedido sera examinado pela Coordenagao do Curso e,
se confirmado o direito, o professor sera informado de que devera realizar a segunda

chamada.

Para fazer o pedido e obter a resposta, procure a Central de Atendimento ao Aluno.

Os motivos legais que ddo direito a segunda chamada serdao considerados se os

eventos a seguir mencionados coincidirem com a data de realizagao da avaliagao:

e Seu Casamento: até 3 (trés) dias imediatamente posteriores ao evento;
e Morte de parente de 1° e 2 grau: até 2 (dois) dias apds a ocorréncia;

e Nascimento de filho: se a avaliacao coincidir com o dia do nascimento;
e Servico militar: no dia e hora marcados para apresentacao;

e Por motivo de doenga grave, traumatica ou infectocontagiosa.

Atencao:

e O ndo comparecimento a avaliacdo de trabalho de grupo, mesmo quando
justificado, nao Ihe dara o direito a segunda chamada.

e Se vocé ndo comparecer para avaliacdo da segunda chamada, nado tera direito
a solicitar nova oportunidade, mantendo-se, assim, a nota zero relativa a esta
avaliagao.

e A segunda chamada se realizara em datas Unicas por unidade, previstas no
calendario académico. A Assessoria Académica podera fazer alteracdes destas

datas quando necessario.
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4.13 Trancamento

O trancamento é concedido por tempo determinado, ndo podendo exceder a 04
(quatro) periodos letivos, consecutivos ou ndo, a contar da sua concessao, sendo
obrigatdria a renovacao de trancamento no inicio de cada periodo letivo;

O aluno com mais de 04 (quatro) trancamentos e que foram desligados do sistema
somente sera reintegrado através de preenchimento de requerimento e processo

seletivo especial.

4.14 Transferéncias

Internas — Entre cursos da FTC

O estudante devera solicitar a transferéncia interna para outro curso ou turno
através de requerimento na Central de Atendimento ao Aluno - CAA para analise e
aprovacao do Coordenador de Curso, em prazo estabelecido no Calendario
Académico.

Externas

A solicitacdo da transferéncia externa é realizada através de requerimento na Central
de Atendimento ao Aluno e devera respeitar as diretrizes e normas estabelecidas no

Regimento Interno da FTC.

Da FTC para outra IES: para que o pedido seja deferido e seja encaminhada a

Guia de Transferéncia, é necessario que vocé esteja em situacao regular com a FTC.

De outra IES para a FTC: se for necessario que o estudante faca adaptacao

curricular, estara subordinado as mesmas regras do regime de dependéncia.
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4.15 Dispensa de Disciplina(s) / Aproveitamento de Estudo(s)

Podera ser feito aproveitamento de disciplinas cursadas com aprovacao em outra
instituicdo de ensino superior, a critério da Coordenacdao do Curso, quando a
disciplina estudada possuir semelhancas de programa e equivaléncia ou identidade
de valor formativo, em relacao aos estudos programados, desde que os estudos
realizados correspondam a, pelo menos, 3/4 da disciplina curricular da Faculdade. A
critério da Coordenacdo de Curso o aluno podera realizar atividades por meio de
estudos complementares, modulos académicos, cursos intensivos, em periodos
especiais, respeitando as diretrizes e normas estabelecidas no Regimento Interno da
FTC.

Devem ser anexados 0s seguintes documentos:

e Histdrico escolar atualizado, onde constem cargas horarias, numero de
créditos das disciplinas cursadas com aprovagao e seus respectivos programas
e ementas;

e Descricao dos simbolos dos conceitos com valores correspondentes e periodos
em que as disciplinas foram cursadas;

e Matriz curricular do curso de origem;

e Base legal que regulamenta o curso de origem, quanto a autorizagdo para
funcionamento ou reconhecimento pela autoridade competente;

e Quando se tratar de documentos de instituicdes estrangeiras, os mesmos
deverao ser acompanhados de suas respectivas tradugbes oficiais e

reavaliagoes.

4.16 Cancelamento de matricula

O estudante podera requerer o cancelamento de matricula. Para isso, é necessario

regularizar a sua situacao financeira junto a Instituicdo. O cancelamento implica a




22

interrupgao do vinculo do aluno com a FTC e o seu retorno dependera de decisao da

Diretoria.

4.17 Reabertura de matricula

E o processo através do qual o estudante que trancou o curso poderd dar
continuidade aos seus estudos. A reabertura de matricula devera ser requerida pelo
estudante antes do inicio do semestre, respeitando o prazo estabelecido no
Calendario Académico. Para requeré-la, o estudante preenchera o requerimento,

indicando a opgao desejada, na Central de Atendimento ao Aluno.

4.18 Abandono de curso

Caracteriza-se como abandono de curso o nao comparecimento do estudante ou de
seu representante legal no ato da matricula semestral ou renovagdo de matricula. Se
o discente abandonar ou desistir do curso sem comunicagdo oficial a FTC
(cancelamento ou trancamento do semestre), estara sujeito a arcar com os

compromissos previstos no Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais.

4.19 Reingresso do Aluno por Processo Seletivo Especial

Processo de restabelecimento de vinculo com ex-alunos que estejam em status de
abandono ou desisténcia através da realizacdo de novo ingresso, devendo
matricular-se na matriz curricular vigente no momento do reingresso, sendo

facultado o aproveitamento das disciplinas cursadas nos periodos anteriores.

Requisitos para solicitacao do reingresso:

e O requerente deve ter sido veterano que abandonou ou desistiu de um dos
cursos de graduacao, ou calouro que se matriculou no primeiro semestre e

rescindiu contrato com a FTC;
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e O requerente deve estar sem vinculo com a Rede FTC por um periodo maximo
de 05 (cinco) semestres;

e O requerente com pendéncia financeira com a FTC devera regularizar sua
situacao;

e Existéncia de vaga na turma indicada na matriz curricular vigente.

5 FREQUENCIA AS AULAS

O estudante sera reprovado se ndo obtiver a freqiiéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento) do total de horas-aula determinado pelo componente curricular,

independentemente da nota obtida.

E de grande importdncia o registro da presenca do estudante nas atividades

didaticas. A chamada é obrigatdria e sera feita pelo professor.

As faltas sao computadas a cada hora-aula em que vocé estiver ausente. Nao havera
abono ou compensacao de faltas nem dispensa de frequéncia, salvo nos casos
especiais previstos em lei, dispostos a seguir. Se vocé esta reprovado por falta, ndo

sera permitida a realizagao de qualquer avaliagdo no semestre.
5.1 Abono de Faltas

A falta do estudante serd abonada, quando comunicada antecipadamente pela

autoridade competente, e quando se enquadrar em uma das seguintes hipdteses:

a) matriculado em Orgédo de Formacdo de Reserva e seja convocado para
exercicios ou manobras;
b) reservista do Servico Militar e que seja chamado para fins de exercicio de

apresentacdo das reservas ou cerimonia civica, do Dia do Reservista;
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c) participacao de reunides da CPA, em horario coincidente com as atividades

académicas.

5.2 Regime Excepcional — Atividades Domiciliares

Se o estudante estiver em condicdes especiais de incapacidade fisica, e com
indicacdo médica, lhe sera concedido o Regime Especial de Exercicios Domiciliares,
com o acompanhamento da Instituicdo, em carater compensatorio da auséncia
as aulas, sempre que compativeis com o estado de saude do aluno e as

possibilidades de cada uma das disciplinas em que ele se encontrar matriculado.

O aluno tem amparo legal e tera o direito de requeré-las nas seguintes situagoes:

a) aluna gestante, a partir do oitavo més e por um periodo de até 03 (trés)

meses;

b) o aluno portador de afeccdes congénitas ou adquiridas, doencas
infectocontagiosas, traumatismos ou outras condicdes morbidas que
caracterizem incapacidade relativa e desde que se verifique a conservacao das
condicOes intelectuais e emocionais para prosseguimento das atividades

escolares.

Para que o aluno usufrua os beneficios acima citados, qualquer pessoa que o
represente deve preencher o requerimento junto a Central de Atendimento ao Aluno
até 72 horas apos o inicio do afastamento, anexando ao requerimento laudo médico
original, constando o cddigo da doenca e o periodo de afastamento, no caso das

gestantes, 0 més de gestacdo.

O inicio e o fim do periodo em que é permitido o afastamento serdo determinados
por laudo médico a ser apresentado a Coordenacdo, quando feita a solicitacdo do

regime especial.
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A aluna gestante pode usufruir do regime de exercicios domiciliares pelo prazo de
trés meses, a partir do 8° més de gestacdo, sendo que, em casos excepcionais,
devidamente comprovados mediante Atestado Médico, o periodo podera ser

ampliado antes e depois do parto.

A duragao do afastamento, considerado o processo de aprendizagem, nao pode
ultrapassar os limites do Calendario Académico do ano letivo em que for feita a

solicitacao.

Deferido o pedido, o coordenador encaminhara aos professores das disciplinas em
que o aluno estiver matriculado para que estabelecam o programa de estudos dos

trabalhos escolares e o prazo de entrega dos mesmos.

O estudante ou seu representante devera requerer junto a Central de Atendimento
ao Aluno e ao Coordenador do Curso, os temas dos exercicios domiciliares referentes

a cada componente curricular, na qual vocé esteja matriculado.

A Coordenacao de Cursos mantera contato continuo com o estudante ou familiar, por
ele indicado, fornecendo-lhe copia dos programas das disciplinas, bibliografia, e
programas de estudos e trabalhos determinados pelos professores, bem como as
datas das avaliacOes, que podem ser realizadas em época especial, considerando-se

o término do periodo de afastamento.

Em disciplinas de estagio curricular e outras, cuja execucao s6 possa ocorrer com a
presenca do aluno, a exemplo das disciplinas tedrico-praticas ndo sera concedido o
Regime de Exercicios Domiciliares, marcando-se para data posterior ao periodo de

afastamento.




26

6 DEPENDENCIA

A carga horaria maxima permitida para matricula a cada semestre é a da etapa em
gue o aluno se encontra na matriz do seu curso. As disciplinas reprovadas nao sao
computadas para tal efeito, ndo havendo, neste caso, limite para matricula desde

que haja compatibilidade de horario.

O aluno deve se matricular, preferencialmente, nas disciplinas reprovadas, desde que

exista oferta no semestre;

As disciplinas cursadas em dependéncia seguem as mesmas regras legais,

regimentais e demais normas referentes as demais disciplinas.

A dependéncia:

e devera ser cursada no semestre, imediatamente, posterior;
e poderd ser aos sabados ou no turno oposto ao que o aluno estiver

matriculado, a depender das condigbes especificas vigentes a época.

Atencao:

e Caso vocé seja reprovado na disciplina em dependéncia por nao ter alcancado
a frequéncia ou aproveitamento minimo exigido, tera que repetir a disciplina
novamente.

e Caso vocé venha transferido de outra instituicdo e precise fazer adaptacao

curricular, estara subordinado as mesmas regras do regime de dependéncia.
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7 REPOSICAO DE AULA

As aulas que, por motivo de forca maior, nao puderem ser ministradas, serao
repostas integralmente pelos professores, de acordo com o calendario negociado

entre professor, alunos, Coordenacao do Curso e Secretaria Académica.

8 REVISAO DE PROVAS

Caso tenha duvidas quanto a correcao da sua avaliacao, vocé pode solicitar Revisdo
de Prova. Para isso, procure a Central de Atendimento ao Aluno da FTC, até 48
(quarenta e oito) horas Uteis apos a divulgacao do resultado da avaliacdo.
Lembre-se que vocé devera apresentar uma justificativa bem fundamentada e
referenciada, pois antes de chegar ao professor, a coordenacao do seu curso ira

analisar seu requerimento.

9 CURSO DE FERIAS

O estudante pode se matricular, no maximo, em 02 (dois) componentes curriculares
no curso de férias. As turmas dos cursos de férias deverao ter, no minimo, 15

(quinze) alunos.

O Curso de Férias tem as mesmas caracteristicas do curso regular em termos de
programa, carga horaria, intensidade, modalidade de aula, freqiiéncia e avaliagao. S6
se diferencia quanto ao periodo de sua realizagdo. A organizacdo é feita pela
Coordenacao de Curso a partir da demanda dos alunos. Os interessados devem
inscrever-se junto a Central de Atendimento ao Aluno, no periodo previamente

divulgado. Procure seu coordenador para maiores informacoes.
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10 ESTAGIO

No periodo do Estagio acontecem atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural que o estudante vivencia. Sao realizadas na comunidade em geral ou junto a
pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob a responsabilidade e coordenacao
da FTC. Todas as atividades de estagio sempre sao acompanhadas por um

Coordenador especifico para esta atividade académica.

11 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — TCC

O Trabalho de Conclusao de Curso - TCC é um trabalho obrigatério, individual ou em
grupo, conforme regulamento do Curso, de carater tedrico e/ou pratico. Somente

apds a conclusdo do TCC vocé podera concluir seu curso de graduacao.

11.1 Para que serve o TCC?

O principal objetivo do TCC é desenvolver o seu espirito investigativo e produtor da
ciéncia, a partir da analise e reflexao critica sobre o objeto escolhido. Afinal, vocé
deve ter se identificado com alguma tematica durante o seu curso que tenha
despertado o0 seu interesse de pesquisa. Consulte seus professores para

esclarecimentos sobre as dreas de interesse para orientagao.

11.2 Quais sao os tipos de TCC?

Existem diferentes tipos de TCC: monografia, artigo, plano de negdcios, projeto de
intervencao, prototipos, maquetes, instrumentos desenvolvidos etc. No periodo
correto, a coordenacao de cada curso informara qual o tipo de TCC que o estudante

devera desenvolver.
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11.3 Quais sao as fases do TCC?

FASE 1 -

FASE 2 —

FASE 3 -

FASE 4 —

FASE 5 -

Projeto de pesqguisa. Antes do inicio do TCC o estudante devera

desenvolver um projeto de pesquisa, no qual sera apresentado o seu
problema, objetivos, justificativa, referencial tedrico, hipdteses,

metodologia, cronograma, orcamento etc.

Escolha do professor orientador. A partir da elaboragao do seu projeto de
pesquisa, o estudante devera convidar um professor que tenha afinidade
tematica com seu projeto para ser o seu orientador de pesquisa.
Orientacdo. Durante alguns meses o estudante sera orientado(a) para
que o seu projeto seja concretizado! Compareca as reunides de
orientacao, atenda as recomendagdes do orientador e sempre cumpra os
prazos e acordos estabelecidos entre o estudante, seu orientador e sua
coordenacao de curso.

Entrega do TCC. Apds a realizacdo da sua pesquisa, o estudante ird

redigir seu TCC e entrega-lo para avaliagdo, seguindo as orientagdes
especificas de sua coordenacao de curso.

Atendimento as recomendagbes. Caso haja necessidade, o estudante

devera atender as recomendagbes do(s) avaliador(es) e entregar a

versao final do TCC, obedecendo aos prazos estabelecidos.

12 ATIVIDADES COMPLEMENTARES — AC

As Atividades Complementares - AC sdao praticas académicas relacionadas ao seu

curso de graduacao, diferentes dos componentes curriculares ou atividades

curriculares previstas. Existe uma carga horaria minima, obrigatoria, a ser

integralizada. Por isso, desde o 1° semestre, o estudante podera desenvolver suas

ACs em atividades de ensino, pesquisa e extensao. Por exemplo: sendo monitor(a)

em algum componente curricular do seu curso, participando ou organizando eventos

cientificos, fazendo iniciacao cientifica etc.
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As suas atividades sé podem ser validadas como AC, caso tenha um certificado com
a descricdo da atividade desenvolvida e a respectiva carga horaria. Assim que o
estudante receber o certificado, devera fazer o requerimento no Central de
Atendimento ao Estudante — CAA e encaminhar para a coordenacao do seu curso. Ao
receber seu requerimento, o coordenador vai analisar e validar o seu certificado.

N&o deixe para ultima hora! Assim que receber seu certificado e ele estiver

classificado nos tipos previstos para AC, faca o requerimento.

13 SOLICITAGAO DE DOCUMENTOS

13.1 Atestados e pedidos

Sempre que o aluno tiver necessidade de um atestado ou um pedido, deve se dirigir

a Central de Atendimento ao Aluno da FTC com antecedéncia.

IMPORTANTE: E imprescindivel que os dados cadastrais estejam atualizados, pois
toda a documentacdo solicitada é expedida com base nas informacdes constantes
nos registros da Instituicdao. Por exemplo: alteracdo de nome por casamento ou
sentenca judicial, atualizacao de endereco e outras informagdes que podem estar

contidas na documentacao solicitada.
13.2 Diploma

O aluno formando, ao final do semestre de conclusdo do curso, devera requerer a
Secretaria Académica sua colacdo de grau e emissdao de diploma. A Secretaria
Académica providenciard que sejam realizados todos os procedimentos inerentes a

emissao e registro dos diplomas.
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As despesas para correcao ou re-emissao de diploma, quando motivadas por
informacao incorreta, serdo de responsabilidade do aluno. O aluno sera convocado

para assinatura do diploma a fim de que 0 mesmo seja registrado.

13.3 Outros Documentos

A pedido do aluno, a Faculdade emitira os seguintes documentos e atestados:

e Atestado de Aprovacao no Vestibular;

e Atestado de Frequéncia;

e Programa de Disciplinas;

e Certificado de Regularidade Financeira e Académica;

e CertidOes e Historico Escolar.

O prazo para a emissao de tais documentos pode variar de 03 dias Uteis a 08 dias
Uteis, a depender do documento solicitado. O aluno deve sempre observar os prazos

no protocolo do requerimento solicitado.

A solicitacdo de documentos podera ser feita via internet, através do ambiente do
aluno, bem como na Central de Atendimento ao Aluno - CAA, mediante
preenchimento de requerimento e, apenas no caso de ser 22 (segunda) via, sera
cobrada uma taxa de acordo ao servico e/ou documento solicitado. Havendo
necessidade de algum documento comprobatério referente ao servico e/ou
documento requerido, este deve ser anexado ao requerimento e entregue na Central

de Atendimento ao Aluno.
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14 REGIME DISCIPLINAR

O regime disciplinar adotado visa assegurar e manter a ordem e o respeito, como
forma de garantir a convivéncia harmoniosa na familia FTC. Os procedimentos sdo:

adverténcia, repreensao por escrito, suspensao e desligamento da FTC.

O estudante podera ser advertido por:

e Descortesia ou falta de urbanidade a qualquer membro da administracao da
FTC ou da Mantenedora;

e Perturbacao da ordem dentro da FTC;

e Prejuizo material ao patrimonio da FTC, independente da obrigatoriedade de

ressarcimento dos danos.

O estudante podera ser repreendido por escrito em casos de:

e Reincidéncia em qualquer dos motivos anteriores;
e Ofensa ou agressao a outro aluno ou funcionario da FTC;

e Ofensa moral ou legal a FTC, ou qualquer de seus 6rgaos.

O estudante podera ser suspenso por:

e Reincidéncia em qualquer das faltas indicadas anteriormente;

¢ Uso de meios fraudulentos nos atos escolares;

e Causar a outros alunos danos fisicos, morais ou humilhacdoes e
constrangimentos pessoais;

e Desobediéncia ao Regimento Geral ou atos normativos da Faculdade;

e Alteracao, inutilizacao ou destruicao de avisos ou documentos afixados pela

Administracao da Faculdade.

O estudante podera ser convidado a desligar-se da FTC por:
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e Reincidéncia em qualquer motivo dos itens anteriores;

e Ofensa grave ou agressao a qualquer titular de cargo ou funcao da Faculdade;
e Delitos graves sujeitos a acao penal;

e Participacdo em atos que possam caracterizar caltnia, injuria ou difamacao a

FTC ou a membro de sua comunidade académica, ou a Mantenedora.

15 COLAGCAO DE GRAU

A colacdo de grau é um ato formal, obrigatdrio, para conferéncia de grau a

estudantes de graduagao que tenham integralizado seu curso.
15.1 Aptidao para colar grau

Para verificar a aptidao para colar grau e assegurar a participacdo na cerimonia (com
ou sem festividade) nas datas previstas, o aluno (provavel concluinte) deve,
obrigatoriamente, requeré-la na Central de Atendimento ao Aluno - CAA, no prazo de
45 dias antes da data de conclusdo do semestre letivo publicado no calendario
académico vigente, pessoalmente ou por procurador habilitado por instrumento

particular.
15.2 Agendamento da colacao de grau

As cerimOnias de colacdo de grau, com ou sem festividade, somente poderdao ser

realizadas no periodo previsto no calendario letivo.

As cerimbnias sem festividade serdo agendadas pela FTC e seu calendario sera

informado previamente.
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A cerimbnia com festividade, de responsabilidade da Comissao de Formatura,devera
ter sua data submetida a aprovacao da Instituicao, através de requerimento aberto
na CAA para a Secretaria Académica - SECAD. No referido requerimento deve ser
anexado documento comprobatorio da eleicdo da Comissao de Formatura de cada

Curso.

16 AVALIACAO

Entendendo as avaliagbes como o espelho da politica e do programa de ensino de
uma Instituicao, esse € um ponto que merece destaque. Dessa forma, apresentamos
aqui informagOes importantes para orientar, da melhor forma possivel, nossos

alunos.

A avaliacdo em sala de aula sera de forma diagndstica, processual e continuada.
Cada momento da aprendizagem do aluno deve se constituir em diagndstico, coleta
de dados sobre as competéncias e habilidades desenvolvidas pelos alunos, com
intuito de consolidar sua aprendizagem significativa. Esses dados podem ser
verificados a partir da observacao continuada do aluno através de uma variedade de
técnicas, que poderdo ter aplicacdo diaria, semanal ou mensal, em carater individual,

de grupo, coletivo, intra e extraclasse.

Além disso, e tendo em vista exigéncias formais e legais, a pratica avaliativa
processual, serao incorporadas ao processo as verificacdes continuas e cumulativas,

expressas em pontos.

E atribuida nota 0 (zero) ao aluno que deixar de se submeter a avaliagdo
prevista na data fixada, bem como aquele que utiliza meio fraudulento,

ainda que apurado posteriormente.
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Atencao!

Copia de trabalhos, seja de colega, Internet, ou qualquer outra fonte

apurada, caracteriza-se fraude e sera atribuida nota 0 (zero); devendo o

aluno responder Processo Disciplinar.

16.1 Critérios de Avaliacao

A Avaliacado do Rendimento Académico se da a partir de dois aspectos: o

aproveitamento escolar e a assiduidade.

v

a)

b)

Quanto ao aspecto da assiduidade, permanece a exigéncia legal, ja conhecida
por todos: E considerado como um dos critérios para aprovacdo, a frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista

para cada componente curricular.

Quanto ao aspecto da avaliacgdo do aproveitamento, em termos de

aprendizagem, ficam instituidas as seguintes modalidades de avaliagoes:

Verificagdo de Aprendizagem - VA, trata-se de avaliagao individual, escrita
e/ou pratica observada a natureza do componente curricular, referente ao
conteldo programatico cumulativo da Unidade Letiva, conforme periodo

previsto no Calendario Académico.

Outras Atividades — Oat, obtida por meio de verificacdo do rendimento do
aluno em atividades (individual ou em grupo), de investigacao (pesquisa,
iniciacao cientifica, praticas investigativas), de extensao, trabalhos de campo,
seminarios, resenhas, fichamentos e outras formas de verificacbes previstas
no Plano de Ensino do Professor, respeitado o Calendario Académico, ao longo
do semestre, traduzidas em notas. No caso de trabalho em grupo, devera ser

considerado o desempenho individual de cada aluno.
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Verificacdo Final — VF, avaliacao escrita com conteddo cumulativo referente a
todo o semestre letivo, ofertada apds o encerramento do semestre letivo, ao
aluno que nao tenha alcancado a pontuacao minima de 70 (setenta) pontos,
desde que a soma dos resultados obtidos nas avaliagdes anteriores tenha sido

igual ou maior que 40 (quarenta) pontos.

16.2 Pontuacao e Critérios para Apuracao da Avaliagao do

b)

SRR

Rendimento Académico

As Verificagbes de Aprendizagem - VAs serao em numero de 02 (duas) no
semestre letivo, seguindo as datas previstas no Calendario Académico, em

cada componente curricular e com as seguintes pontuagoes:

VA 1 = 40 (quarenta) pontos
VA 2 = 40 (quarenta) pontos

As OAts — Outras Atividades terao o valor total de 20 (vinte) pontos, os quais
poderdo ser distribuidos em varias atividades, a critério do professor do

componente curricular, ao longo do semestre.

O aluno sera aprovado sem final quando obtiver Nota Semestral - NS do
periodo letivo igual ou superior a 70 (setenta) pontos, sendo a apuracao dos
resultados da avaliacao da aprendizagem, assim calculada:

NS = VA1 + VA2 + OAts

Sendo:

NS = Nota Semestral

VA1 = Verificagao de Aprendizagem 1
VA2 = Verificacao de Aprendizagem 2
OAts = Outras Atividades.
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d) Esta avaliacdo ocorrera em data prevista no Calendario de Académico e tera

as seguintes caracteristicas:

e A prova sera escrita com conteido cumulativo, os quais ja foram ministrados;
e Sera ofertada apos o encerramento do semestre letivo, desde que o resultado
obtido nas avaliagdes anteriores pelo aluno tenha sido igual ou maior que 40
(quarenta) pontos e menor que 70 (setenta) pontos;

¢ O aluno que obtiver Nota Semestral - NS menor que 40 (quarenta) pontos

estara reprovado, sem direito a realizacao da Avaliagao Final - AF do semestre.

Tendo realizado a Avaliagdo Final - AF do semestre, o aluno sera aprovado
quando obtiver Nota Semestral - NS igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos,

assim calculada:

v VF= (NS x peso 60 + AF x peso 40) / 100
Sendo:

v VF = Verificagao Final

v" NS = Nota Semestral

v AF = Avaliacao Final

Paragrafo Unico — O Resultado Final - RF é o resultado da avaliagdo da aprendizagem
obtido pelo aluno por meio da média aritmética simples entre os resultados da Nota
Semestral - NS e Verificagao Final - VF, em cada componente curricular, cuja

pontuacdo minima de aprovagao deve ser de 50 (cinquenta) pontos.




DISCIPLINAS 60 HORAS

TEMAS
UNIDADE 1 UNIDADE 2
1,2,3e4
TEMA 1 TEMA 2 TEMA 3 TEMA 4
Avaliagao Virtual 1 Avaliagdo Virtual 2
(AV 1) (AV 2) Avaliacao
TIPOS DE
(20 pontos) (20 pontos) Integrador
AVALIA- S S
BES Verificacao de Verificacao de a
¢ Aprendizagem 1 (VA | Aprendizagem 2 (VA | (20 pontos)
1 2)
(20 pontos) (20 pontos)
40 PONTOS 40 PONTOS 20 PONTOS
TOTAL 100 PONTOS
DISCIPLINAS 60 HORAS
TEMAS
UNIDADE 1 UNIDADE 2
1,2,3e4
TEMA 1 TEMA 2 TEMA 3 TEMA 4
Avaliagao Virtual 1 Avaliacgdo Virtual 2
(AV 1) (AV 2) Avaliacao
TIPOS DE
(20 pontos) (20 pontos) Integrador
AVALIA- — —
- Verificagao de Verificagao de a
COES i )
Aprendizagem 1 (VA | Aprendizagem 2 (VA | (20 pontos)
1 2)
(20 pontos) (20 pontos)
40 PONTOS 40 PONTOS 20 PONTOS
TOTAL 100 PONTOS

16.3 Das Verificacoes de Aprendizagem
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e As provas NAO podem ser constituidas apenas de questdes objetivas, nem

devem ser aplicadas com consulta ou em grupo.
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e As provas finais NAO podem ser substituidas por trabalhos e devem ter
contelido cumulativo das duas unidades.

e As provas de cada unidade devem ser devolvidas aos alunos, apds a correcao
e comentarios.

e Os alunos devem assinar lista especifica de presenca apds a realizacdo das
provas e o professor deve arquivar tais listas.

e Somente recebera prova o aluno que estiver registrado em caderneta sendo
proibido a entrega de qualquer tipo de avaliacao ao aluno irregular.

e Caso haja qualquer dificuldade no momento da prova, o aluno deve dirigir-se
ao Atendimento ao Aluno, nao sendo o professor responsavel por resolver estas

questoes.
16.4 Avaliacao das Disciplinas Digitais

O sistema de avaliacdo das disciplinas digitais é padronizado e aplicado em todos os
cursos de graduacdo. A seguir sera explicitada a afericdo do seu rendimento

académico em cada um dos componentes curriculares.

A Avaliacdo Virtual - AV é uma atividade avaliativa realizada no Ambiente Virtual
de Aprendizagem - AVA, referente ao conteldo programatico dos temas 1 e 2, (20

pontos) na Unidade 1, e temas 3 e 4 (20 pontos) na Unidade 2.

As Verificacoes de Aprendizagem - VA sao as atividades avaliativas, cujas
tipologias deverao ser de livre escolha, elaboradas, aplicadas, corrigidas e as notas
lancadas pelos Professores Presenciais da Unidade de Ensino. Cada Verificagao de

Aprendizagem tem valor de 20 pontos.

Atividade Integradora - AI é uma avaliagdo elaborada pelo Professor Formador,
com 10 (dez) questdes de multipla escolha, a ser aplicada, corrigida e as notas

langadas pelo Professor Presencial, valendo 20 pontos.




Sendo a apuracao dos resultados da avaliacao assim calculada:

S=AV1+VA1+AV2+VA2+AI

Sendo:
= NS = Nota Semestral
= AV 1 = Avaliacao Virtual 1
= VA1 = Verificacao de Aprendizagem 1
= AV 2 = Avaliacao Virtual 2
= VA2 = Verificagdo de Aprendizagem 2

= Al = Avaliagao Integradora
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As médias dos alunos serao calculadas de forma automatica pelo Sistema

Académico.

A Segunda Chamada segue o mesmo padrdao da modalidade presencial. A média

de aprovacao € 70 pontos. Caso o aluno ndo alcance a média de aprovacao, fara

Verificagao Final.

e CALCULO DA MEDIA ARITMETICA PONDERADA DA VERIFICACAO FINAL

(VF) DO SEMESTRE

v RF= (NS x 60 + VF x 40)/100, sendo:
v RF = Resultado Final
v" NS = Nota Semestral

VF = Verificagao Fin

Tendo realizado a Verificacdo Final - VF do semestre, o aluno sera aprovado

quando obtiver Resultado Final - RF igual ou superior a 50 (cinquenta)

pontos, calculado através de média aritmética ponderada descrita anteriormente.
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Se o aluno for reprovado, cursara a disciplina digital em regime de dependéncia e
devera desenvolver todas as atividades avaliativas utilizando os conteldos basicos da

disciplina digital, seguindo o padrao estabelecido para o semestre vigente.

16.5 Disposicao Gerais

As disciplinas de Estagio Supervisionado, Trabalho de Conclusao de Curso - TCC,
Projeto Integrador, Pesquisa Orientada e Atividades Complementares terdo o nimero

de avaliacOes e pontos definidos pelo Nucleo Docente Estruturante - NDE do curso.

16.6 Autoavaliacao Institucional

A Autoavaliacao Institucional da FTC - Al estd em consonancia com o Sistema
Nacional de Avaliacao da Educacdo Superior — SINAES, instituido pela Lei 10.861, de
14/4/2004, cujo objetivo é avaliar as instituicdes de educacao superior e 0s cursos

por elas oferecidos.

Nessa premissa a autoavaliagao da FTC, em conformidade com as orientacoes do
MEC, circunscreve-se no Programa de Avaliagdo proposto pelo SINAES, que se
configura como um mecanismo qualificado para tragar um panorama da qualidade
educacional, visando tomar decisdes e aperfeicoar suas agdes, bem como estimular
uma cultura de avaliagao permanente, nao como resposta a determinagdes impostas
pela legislagdo especifica, mas como condicdo fundamental para respaldar a

construcdo coletiva.

Portanto, solicitamos a vocé, aluno da FTC, participar do processo de Avaliacdo
Institucional, com a finalidade de co-responsabilidade na busca da qualidade a ser

alcancada nos servigos administrativos e académicos.

Acreditamos que avaliar e autoavaliar € uma forma de pensar sobre a realidade da

qual fazemos parte, a fim de aperfeicoa-la. Faz-se necessaria a participacao de todo
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o corpo discente neste processo; dessa forma, conheceremos o que o corpo discente
pensa e sente sobre a sua Instituicao de Educacao Superior e os servicos que Ihe sao
prestados, para que possamos ajustar a qualidade de ensino. Portanto, queremos,
cada vez mais, que a comunidade académica opine sobre o que acontece na
Faculdade, considerando que 0 nosso sucesso depende de todos: alunos,

professores, coordenadores, diretores e colaboradores.
16.7 Autoavaliacao dos Cursos

Avaliacdo de Desempenho de Cursos significa construir parametros de comparagao e
questionamento sobre a realidade educacional, de forma critica e dinamica,
respeitando as especificidades das diferentes organizacdes académicas.

E um processo de autodiagndstico das condicdes de oferta de cada Curso de
Graduacao, desde a sua implantacao na FTC, em todas suas dimensdes de avaliacao
(organizacao didatico-pedagdgica, corpo docente e infraestrutura), com o propdsito

de assegurar a qualidade da formacao profissional e humana dos nossos alunos.

Essa concepcao é referéncia para o desenvolvimento dos processos avaliativos.

Participe!

18 INFORMAGCOES FINANCEIRAS

18.1 Semestralidade

O Contrato de Prestacao de Servico Educacionais firmado entre o aluno e a
Faculdade estabelece o valor do semestre a ser pago pela prestacao de servigos
educacionais. O valor do semestre sera dividido em parcelas, conforme o acordado

entre as partes. Sobre o pagamento dessas parcelas é importante saber que:
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e Nao existe obrigatoriedade de que os vencimentos das parcelas coincidam
com o periodo letivo;

e As parcelas geradas com boletos bancarios deverao ser pagas,
exclusivamente, na rede bancaria;

e Os alunos com direito a descontos diversos deverao efetuar seus pagamentos
até o vencimento, caso contrario perderao o direito aos beneficios. Os boletos
estao disponiveis para impressao via internet, no ambiente virtual do aluno,
ao qual tera acesso com login e senha. O boleto podera ser obtido mediante
solicitacdo a Central de Atendimento ao Aluno;

e Devera ser feita a cada semestre, possibilitando ao aluno cursar normalmente
0 semestre subsequente. Os termos e documentos previstos no Contrato de
Prestacdo de Servicos Educacionais deverao ser cumpridos. A ndao renovacao
do Contrato, e, portanto, a nao efetivacdo da matricula no semestre implica
desisténcia do curso. Neste caso, o aluno sé podera retornar mediante
novo processo seletivo, nos termos do Regimento Interno;

e Para efetuar a matricula e a sua renovacao, o aluno devera estar em dia com
0 pagamento das parcelas do curso. Em caso de inadimpléncia, reserva-se a
Instituicao de Ensino o direito de promover as medidas previstas no Contrato
de Prestagao de Servicos Educacionais;

e Os alunos cujas parcelas sejam alteradas, por aumento ou diminuigao do valor
a ser pago, obrigam-se a retirar mensalmente o boleto para pagamento via

internet ou na Central de Atendimento ao Aluno.

18.2 Renovacao de contrato

Devera ser feita a cada semestre, possibilitando ao aluno cursar normalmente o
semestre subseqliente. Os termos e documentos previstos no Contrato de Prestacao
de Servigos Educacionais deverao ser cumpridos. A nao renovacao do Contrato, e,
portanto, a nao efetivacdo da matricula no semestre implica desisténcia do curso.

Neste caso, o aluno sé podera retornar mediante novo vestibular.
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Para efetuar a matricula e a sua renovacao, o aluno devera estar em dia com o
pagamento das parcelas do curso. Em caso de inadimpléncia, reserva-se a Instituicdo
de Ensino o direito de promover as medidas previstas no Contrato de Prestacao de

Servicos Educacionais.
18.3 Financiamento

Além do convénio com o Fundo de Financiamento ao Aluno de Ensino Superior -
FIES, programa do governo federal para financiamento do ensino superior, a FTC
possui CRED IES — E um sistema de parcelamento préprio, onde a instituicao facilita

0 pagamento das mensalidades do semestre em 12 (doze) vezes.
Fundo de Financiamento ao Aluno de Ensino Superior - FIES
O FIES é um programa de financiamento do ensino superior. As regras e a selecao

que regem o processo sao de responsabilidade exclusiva da Caixa Econdmica Federal

e do MEC. Procure informagdes no site www.caixa.gov.br.

Se o aluno estuda com crédito do FIES, devera fazer o aditamento a cada semestre,
ou seja, devera informar a CEF, no periodo determinado, o interesse em continuar a
receber o crédito, caso contrario devera arcar com o Onus financeiro de sua

responsabilidade, referente ao periodo letivo ndo aditado.

PROUNI - Universidades para Todos

O PROUNI é um programa do Ministério da Educacao destinado a concessao de
bolsas de estudo para cursos de graduacdo. Podera participar se: tiver cursado o
ensino médio completo em escola publica ou como bolsista integral em escola
privada, for portador de necessidades especiais e for professor da rede publica

candidato a cursos de licenciatura.



http://www.caixa.gov.br/
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Caso o estudante tenha uma bolsa do PROUNI, deve lembrar de fazer o aditamento
todo semestre, no prazo determinado pelo MEC. Acesse o site

WWW.mec.gov.br/prouni, para maiores informacoes.

Programa Bolsa Funcionario

Cumprindo sua missao institucional, os funcionarios da FTC, seus dependentes e

irmaos de alunos possuem descontos em suas mensalidades.

e Funcionarios — 50% de desconto;
e Dependente de 1° grau (filhos e conjuge) — 25% de desconto (cada um) ;

e Irmaos de alunos — 10% de desconto.

Consulte a Central de Atendimento ao Aluno para informagdes detalhadas sobre as

bolsas!

Programa “Vantagem Amiga”

Este Programa consiste em um incentivo na captagao de novos alunos. O aluno
veterano ganhara descontos de 5% (por aluno indicado) em sua mensalidade
para o semestre seguinte, podendo chegar a 100%. Para tanto, é necessario que
este indique candidatos para o vestibular da instituicao, e estes sejam
aprovados e efetivem matricula na FTC ou que tenham vindo transferidos de outra

instituicao de ensino superior.
18.4 Taxas de servicos
Os servicos e documentos, sao fornecidos mediante requerimento formal e apenas

em caso de 22 (segunda) via sera cobrado uma taxa de acordo com o servico e/ou

documento requerido.



http://www.mec.gov.br/prouni
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19 ORGAOS ESTUDANTIS

19.1 Diretorio Central dos Estudantes — DCE

O Diretdrio Central dos Estudantes - DCE é entidade legitima e autonoma de
representacao dos interesses do conjunto de estudantes da FTC, interagindo com os
Diretdrios Académicos - DA's através da observacdo de suas demandas e em defesa
dos direitos dos alunos da FTC. O DCE é composto por representantes dos Diretdrios
Académicos, e por uma Diretoria (eleita pela Assembléia Geral dos DA's), que é o
drgdo executivo e coordenador. E através do DCE que sdo encaminhadas as

solicitagbes de carteira de estudante.

19.2 Diretorios Académicos — DA’s

Os Diretdrios Académicos — DA’s representam os interesses dos alunos em seus

respectivos cursos, mantendo um representante na Diretoria do DCE.
19.3 Empresa Janior

A Empresa Junior é dirigida e operacionalizada por alunos, e presta servicos
diversos, de cunho profissional, a comunidade. Visa desenvolver no estudante o
espirito empreendedor e coloca-lo em contato com o mercado de trabalho, ainda

durante a graduacao.

Os servicos prestados pela Empresa Junior sao de consultoria, remunerados pelos
clientes que os contratam. Os professores da Instituicao participam indiretamente da

Empresa Juanior, dando-lhe suporte técnico.
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19.4 Representantes de Turma

Em todas as turmas de todos os cursos da Instituicao devem ser eleitos 02 (dois)

representantes.

Os Representantes de Turma sdo eleitos a cada semestre por seus colegas e tém a
responsabilidade de atuar junto as Coordenagdes dos Cursos levando propostas dos

colegas e desenvolvendo projetos especiais.

Os representantes e vice-representantes de turma devem participar das
reunioes com a Coordenacdao de Curso e das Reunidoes Gerais com a

Direcao da Faculdade.

20 BIBLIOTECA

A Biblioteca funciona como extensao da sala de aula e disponibiliza materiais
bibliograficos tais como livros, periddicos, fitas de video etc., sendo um espaco

dinamico de produgdo de conhecimento.

Ela oferece servigos de consulta, reserva e empréstimo de materiais bibliograficos
aos alunos, professores e funcionarios da FTC, que estejam em dia com suas
obrigagoes.

20.1 Normas da biblioteca

Os interessados deverao se cadastrar na biblioteca mediante apresentacao dos

documentos:

e Alunos — comprovante de matricula no semestre e identidade;

e Professores e funcionarios — contracheque e identidade.
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E limitado o numero de empréstimos por usuario, por vez, na seguinte proporgao:

e Professores — 4 (quatro) obras por 8 (oito) dias;

e Alunos de graduacdo — 3 (trés) obras por 8 (dias) dias, mediante a
apresentacao de documentos de identificacdao e senha;

e Alunos de pds-graduacao - 2 (duas) obras por 15 (quinze) dias;

e Funcionarios — 3 (trés) obras por 8 (oito) dias.
Ressalvas:

e Atualmente s6 os livros estdo disponiveis para empréstimo. Os demais itens
do acervo estao disponiveis para consulta no local;

e A solicitacdo de empréstimo deve ser feita exclusivamente no balcdo de
atendimento;

e O usuario é responsavel pelas obras retiradas e deve devolvé-las até o dia
determinado;

e O usuario deve observar o estado fisico do livro no momento de efetuar o
empréstimo, pois devera entrega-lo em perfeito estado;

e Podera ser feita a reserva do documento, que estiver locado, no balcao de
atendimento. A reserva obedecera a uma ordem cronoldgica de pedido;

e Nao havendo pedido de reserva, podera ser feita a renovacdo do documento
mediante a apresentacao do mesmo no balcdao de atendimento;

e O aluno que tiver débito com a biblioteca ndo tera direito a realizar novo
empréstimo e nao podera efetuar a matricula;

e Em caso de dano ou extravio de documento emprestado fica o usuario
obrigado a reposicao dele, ou no caso de estar esgotado, com outro titulo
determinado pela biblioteca, de igual valor;

e As dividas ndo pagas num prazo de 60 dias serdao encaminhadas a tesouraria
da instituicdo para serem anexadas a anuidade, e arrecadadas juntamente

com a primeira parcela a vencer;
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e Nas dependéncias da biblioteca é proibido fumar, ingerir alimentos (exceto
agua), atender celular ou qualquer tipo de atitude que atrapalhe o bom

andamento das atividades académicas.

20.2 Biblioteca Virtual

Com o intuito de viabilizar o acesso rapido e facil aos titulos que compdem as
disciplinas do seu curso, a Rede FTC disponibiliza, através da biblioteca digital (Minha
Biblioteca) mais de 7.000 (sete mil) titulos virtuais de todas as areas do

conhecimento, formada por importantes editoras de livros académicos do Brasil.

Vocé pode acessar a Minha Biblioteca de qualquer dispositivo mével, todos os dias e
em qualquer horario. Isso facilitard a sua agenda de estudos. Através de login e
senha (individual e intransferivel), vocé visualizara todo o acervo disponivel, pois a
plataforma da Minha Biblioteca permite que vocé transforme seu estudo em uma

experiéncia de aprendizagem significativa.

Além de ter a possibilidade de fazer realces no texto, vocé pode compartilha-los com
outros usuarios da sua escolha, basta vocé determinar quais realces serdo publicos
ou visualizados pelos seus colegas quando, por exemplo, vocé estiver realizando
algum trabalho em equipe ou participando de um grupo de estudo. Mas, caso nao
queira compartilhar, vocé pode classificar a informagao como particular e, assim, s6

vocé tera acesso. Outro detalhe: os realces ficardo gravados para futuras pesquisas.

Vocé tera, ainda, a possibilidade de imprimir algumas paginas do livro que esta

estudando.

Para acessar, basta entrar no site da FTC e clicar no link da Minha Biblioteca e

ampliar o seu leque de estudos.
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Além da Minha Biblioteca, a FTC disponibiliza os acervos virtuais de livros e

periddicos, através de outras plataformas virtuais, a saber:

PLATAFORMA FORUM: plataforma assinada que disponibiliza livros, cddigos, videos e
periddicos na area do direito, com atualizacdo diaria e acesso simultaneo, ilimitado e
permanente a comunidade académica. Sao periddicos que reinem ampla doutrina e
jurisprudéncia selecionada, além de conteldos diversos, tais como entrevistas,
tendéncias jurisprudenciais e informativos com atualizacdo diaria especialmente
selecionados para atender aos interesses e necessidades dos docentes e discentes da
Rede FTC, com obras de conteldo das mais diversas areas do Direito. Também inclui
a texto integral da Constituicdo Federal com notas remissivas e de todos os Cddigos

Brasileiros.

BIBLIOTECA DIGITAL PROVIEW: é desenvolvida com tecnologia Thomson Reuters,
dispde de acervo de livros eletronicos na area de direito, assim como cddigos
comentados, manuais, monografias, cursos e obras para a preparagdo de exames de

ordem e doutrinas juridicas, tudo acessivel via navegador de internet.
O acesso virtual é ininterrupto devidamente registrado em nome da Rede FTC e

prevé a utilizacdo de equipamentos e recursos eletrénicos, sendo um servigo

disponibilizado ao usuario.

21 INFORMAGOES GERAIS

21.1 Turnos de funcionamento

A FTC funciona de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino, vespertino e noturno;

e aos sabados, no turno matutino. A depender dos horéarios da Unidade.
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21.2 Sala de aula

e Colabore com os colegas de outras turmas quando fizer apresentagoes de
trabalho. Procure evitar o excesso de ruidos e, ao fim da apresentacao,
recolha todo o material utilizado. Isto ajudara vocé também quando os
trabalhos forem de outras turmas;

e Evite entradas e saidas constantes a sala de aula, em respeito ao
professor e aos colegas;

e Mantenha uma atitude respeitosa, cordial e educada com seus colegas,

professores e funcionarios.

21.3 Uso do nome FTC

Se em algum momento o estudante necessitar utilizar o nome, logotipo, telefone, fax
e enderecos da FTC, o mesmo deve procurar orientacao da Coordenacao do Curso,

pois nao é possivel tal utilizacdo sem permissao expressa.

21.4 Cartas de apresentacao

A FTC orienta seus alunos para que levem uma carta de apresentacdo sempre que

fizerem trabalho de campo em organizacoes.

Essa carta deve ser solicitada na Central de Atendimento ao Aluno. A equipe ou
aluno devera recebé-la na Coordenacao do seu Curso ou através do professor.

21.5 Revista Eletronica Dialogos & Ciéncia

A Revista Eletronica Didlogos & Ciéncia, € uma publicacdo da FTC, que tem como
meta principal promover o desenvolvimento da pesquisa e da producao do

conhecimento, visando contribuir para evolucao da sociedade. Este espaco estd
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comprometido com a pesquisa de bom nivel e com os profissionais que anseiam

tornar publica a sua producao.

21.6 Dicas para uma boa convivéncia na FTC

e Portar sempre o cartao de identificacdo para ter acesso as dependéncias
da Faculdade;

e Manter o aparelho de telefone celular desligado durante as aulas ou
atividades nos laboratorios;

o Evitar fazer aglomeragdes que gerem barulhos nas portas das salas de
aula e nos corredores;

e Moderar o volume do som do veiculo durante a permanéncia no
estacionamento;

e Respeitar as autoridades, corpo docente e funcionarios, responsaveis pelo
bom funcionamento das atividades na FTC;

e Zelar pela higiene e organizacdo dos espagos académicos e de
convivéncia;

e Estabelecer relagdes cordiais com os colegas, considerando os limites
necessarios para a instalacao de um clima organizacional saudavel,

e Ser solidario e cooperar para o pleno funcionamento da dindmica das
atividades desenvolvidas na FTC;

e Respeitar os sinalizadores de nao fumar nas dependéncias da Faculdade;

e Cumprir os prazos estabelecidos e divulgados pela Faculdade, para entrega
de trabalhos académicos, documentos e solicitagdes, evitando transtornos

ou até perda de direitos.

22 SERVICOS

22.1 Central de Atendimento ao Aluno — CAA
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A Central de Atendimento ao Aluno - CAA operacionaliza as rotinas académicas e
financeiras da Faculdade. E o setor onde sdo solicitados Atestados, Historico Escolar,
Comprovante Académico, Trancamento, Segunda Chamada, Aproveitamento de
Componente Curricular, etc. E também o 6rgdo responsavel pela orientacdo basica

ao aluno, no dia-a-dia, com relacao aos eventos da Instituicao.
22.2 Portal FTC
Eo portal eletrénico oficial da Instituicdo, que disponibiliza diversas informacoes de

relevancia para os alunos, como dados sobre os cursos, eventos, vestibular, prémios

entre outros. O endereco eletrdnico é: www.ftc.br

23 ESPACO DO ALUNO

O Espaco do Aluno é um sistema pelo qual o aluno matriculado tem acesso, a
qualquer hora, as suas notas, aos horarios de aulas, ao controle de faltas e as
matérias a cursar. Assim que efetua a matricula, o aluno recebe sua primeira senha,

dando acesso a essas vantagens.

Além disso, podera acessar todo o acervo da Biblioteca podendo, inclusive, pesquisar

as obras de que precisa.

24 PROJETO PEDAGOGICO

24.1 Projeto Integrador



http://www.ftc.br/
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A FTC considera a interdisciplinaridade como uma atividade essencial ao processo
ensino-aprendizagem. Dentro desta abordagem, a FTC implantou o Projeto
Integrador como um componente curricular nas matrizes de todos os cursos de
graduacao da FTC, com a finalidade de estimular praticas de estudos independentes
para uma progressiva autonomia profissional e intelectual do aprendiz, além de
fortalecer a articulagdo da teoria com a pratica, valorizar a pesquisa individual e
coletiva, incentivar a busca por informacdes oriundas de varias fontes e fomentar nos

alunos a capacidade de sistematizar informagoes.

O Projeto Integrador apresenta-se como sendo uma proposta oportuna e
significativa no processo de ensino-aprendizagem, tendo em vista sua concepgao
sistémica da construcdo do conhecimento, em prol de uma atuacao profissional e
humana integradoras, a partir das interrelagdes e da interacao entre os componentes

curriculares do préprio curso ou até mesmo entre cursos afins.
24.2 Disciplinas de Formagao Humanisticas

As disciplinas de formagdo humanistica buscam fornecer uma sdlida base de
conhecimentos gerais que permitem uma compreensao mais ampla da formacao
profissional, estimulando o pensamento critico e sensibilizando o estudante para as
questdes sociais, politicas, culturais e éticas que envolvem sua atuagdo como
cidaddo, pessoa e profissional. As disciplinas compdem um curriculo basico que
contempla os cursos de graduagao da FTC, abordando temas atuais com enfoque
no desenvolvimento de habilidades sociais, valores e posturas indispensaveis aos

profissionais de hoje.

Nesse sentido, a FTC busca proporcionar aos estudantes o desenvolvimento de
habilidades e competéncias em diversos contextos de linguagens
sociocomunicativos, intercultural, socioambiental, tecnocientifico, ético e humano e
lideranca empreendedora na sociedade contemporanea. Nesse veio, também esta

inserida a perspectiva da transversalidade com os temas Etica, Saude, Meio
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Ambiente, Pluralidade Cultural, relacao de Género, Trabalho e Consumo, Educacao

para a Terceira Idade, Diversidade tao importante para formacao cidada.

Por conseguinte, busca-se oportunizar condicdes de aprendizagens que apontam
para uma abordagem que articula o contexto curricular e formativo dos cursos da
FTC, estruturados nas diferentes dareas de saberes visando “ecologizar” a
aprendizagem, fazé-la comunicante no sentido de aprender aprofundando,
distinguindo, relacionando, globalizando e problematizando conhecimento e
competéncia qualificada, visando oportunizar uma pratica reflexiva. Para atingir
esse principio, os dispositivos pedagdgicos sdo estruturados para trabalhar

intensamente a produgao de sentidos no aprender.

Nessa perspectiva, os cursos da FTC oferecem em sua matriz curricular 07 (sete)
disciplinas de formagao humanistica, distribuidas do 1° ao 7° semestre: Lingua
Portuguesa; Metodologia do Trabalho Cientifico; Linguagens e Producdo de Texto;
Filosofia, Etica e Desenvolvimento Humano; Meio Ambiente e Sociedade; Cidadania

e Interculturalismo; Lideranca e Empreendedorismo.

As disciplinas de formacdo humanistica, por abordarem temas universais,
contribuem de maneira proficua e abrangente para a formacao cidada dos
estudantes. Assim considerando, se faz mister indicar os principais conceitos das
disciplinas: a Lingua Portuguesa € essencial para o exercicio da boa comunicacao,
pois quem domina a norma culta tem muito mais facilidade em entender, falar e
escrever corretamente, além de se comunicar de forma diferenciada, apresentando
um grande diferencial. A disciplina Meio Ambiente e Sociedade, discute e reflete
sobre questdes de extrema importancia para nossa sobrevivéncia, a exemplo do
aquecimento global e desenvolvimento sustentavel. Outra disciplina é Cidadania e
Interculturalismo, a qual traz a tona questionamentos acerca da cultura e das
questdes de género e étnico-raciais, do acesso ao mundo digital, como também
aborda e socializa discussdes sobre a inclusao das minorias na vida social. Também

a disciplina Filosofia, Etica e Desenvolvimento Humano por discutir assuntos
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fundamentais na sociedade contemporanea, a exemplo da Etica e da Moral e das
relacdes humanas. O componente curricular Metodologia do Trabalho Cientifico
fomenta e insere no cotidiano dos estudantes temas relacionados a pesquisas em
diversas areas do conhecimento, a exemplo da tecnociéncia, e a ética na ciéncia,
como também ensina-os a produzirem textos académicos. Mais duas disciplinas
compdem o total de seis, sao elas: Linguagens e Producao de Texto, que
desenvolve a leitura de diversos tipos e géneros textuais, como também instrui os
discentes a produzirem textos coesos e coerentes, Lideranca e
Empreendedorismo que, entre outros assuntos, discute o papel do lider e do
empreendedor na sociedade atual e Lingua Portuguesa, a qual trabalha a leitura
e sua pratica. A comunicacdo. Estudo das variedades linguisticas com énfase na
norma padrao da lingua. Abordagem dos aspectos fono-morfossintaticos e
semanticos da lingua. Elementos essenciais das frases, bem como a articulagao

com os elementos da sintaxe.

24.3 Metodologia de ensino

A metodologia de ensino da FTC é centrada no aluno, visando estimular a

formacao do pensamento logico-critico, contemplando:

e Aulas tedricas e praticas, valorizando a interdisciplinaridade;

e Valor essencial a pesquisa como instrumento de conhecimento analitico e
estabelecimento de conceitos lUcidos e transformadores;

e Avaliagdo processual e continua;

e Estimulo ao talento, a criatividade, a iniciativa e ao valor do aprendizado, face
as exigéncias das demandas de mercados nos tempos modernos;

e Incentivo ao espirito integrado-participativo;

e Ambiente cooperativo de aprendizagem, possibilitando modos de interacao
social com desenvolvimento de projetos que atendam aos diversos segmentos

sociais.
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A FTC ndo pretende, apenas, acompanhar as melhores instituicdes universitarias do

Pais, mas operar a frente delas. Estudante, vocé faz parte desse projeto!

25 PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL DA
FTC

A FTC desenvolve um amplo programa de responsabilidade socioambiental, com o
objetivo de cumprir o seu compromisso com a sociedade e o meio ambiente,
mediante efetiva adocdo de praticas sustentaveis, através do programa Gestdo
Integrada em Saude, Meio Ambiente e Seguranca, denominado FTC Verde, que
assume carater permanente, e que coaduna com os valores institucionais e com o

Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI.

Concebido integralmente pela Instituicdo a partir de pesquisas em instituicOes
estrangeiras, o Programa FTC Verde busca fortalecer a inovagao e o
empreendedorismo social e sustentavel, ao passo que associa a esse programa as

principais tendéncias das organizagdes contemporaneas.

Atualmente, o FTC Verde encontra-se em fase de execucao nas unidades da FTC a
partir da realizagdo de programas e projetos, pautados na ética, respeito e
responsabilidade socioambiental, contribuindo, sobretudo, para potencializar a

difusdo do conhecimento, mediante incentivo a pesquisa, ensino e extensao.

26 PROGRAMA FTC DIGITAL — para as Unidades da FTC com,

pelo menos, um curso reconhecido
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Com o intuito de acompanhar as tendéncias educacionais e tecnoldgicas da
educacao, promovendo a insercao digital do aluno ao universo académico-virtual, a
FTC oferece o Programa FTC DIGITAL, que disponibiliza Videoaulas, Material
Didatico, Forum de Discussoes, dentre outros recursos, no Ambiente Virtual de

Aprendizagem - AVA.

O Programa FTC DIGITAL foi concebido atendendo as especificidades do Art. 1° da
Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016, que normatiza a implementacao, na
organizagao pedagdgica e curricular dos cursos superiores reconhecidos, a oferta de

disciplinas integrantes do curriculo que utilizem a modalidade a distancia.

As disciplinas digitais seguem as orientacOes das Diretrizes Curriculares Nacionais -
DCNs no que concerne ao incentivo de uma sdlida formacdo geral, necessaria para
que vocé enfrente e supere os desafios do exercicio profissional e de produgdo do

conhecimento, permitindo diferenciadas formacgdes e habilitacdes.

Com isso, o FTC DIGITAL otimiza o seu tempo de aprendizagem para que os alunos
tirem duavidas, assistam as aulas quantas vezes for necessario, € o melhor: onde e
quando quiser. Através de aulas virtuais e recursos de Ultimageracao, a FTC leva o
conhecimento até vocé, oportunizando o desenvolvimento da autonomia para os

seus estudos.

26.1 Disciplinas oferecidas:

e Cidadania e Interculturalismo;

e Lingua Portuguesa;

e Filosofia, Etica e Desenvolvimento Humano;
e Lideranga e Empreendedorismo;

e Linguagens e Produgao de Texto;

e Meio Ambiente e Sociedade;

e Metodologia do Trabalho Cientifico.
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26.2 O que é 0 AVA?

O Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA é uma plataforma que promove a
aprendizagem, mediada por tecnologia, através das ferramentas interativas. E
um ambiente restrito aos alunos matriculados nas disciplinas digitais, que
sé sera acessado com senha e login (ambos pessoais e intransferiveis),

através da comunidade do aluno no site da Faculdade.
26.3 O que o AVA oferece?

Oferece chat, forum, textos de leitura, videoaulas, material didatico, dentre

outros conteudos.
26.4 Onde acessar o Material didatico?

O material didatico estara disponivel no AVA. Vocé pode acessa-lo de casa, em
qualquer computador, smartphone efou tablet com acesso a internet ou nos

laboratdrios de informatica disponiveis na Faculdade.

27 DISCIPLINAS HiBRIDAS - para as Unidades da FTC com, pelo

menos, um curso reconhecido

As disciplinas hibridas, sao compostas pelas horas presenciais e horas a distancia. As
horas destinadas para os estudos a distancia, giram em torno de 1/3 da carga
horaria global da disciplina, mediante o apoio de um repositério de conhecimentos,
integrados por videos explicativos e material escrito sobre os contetidos da disciplina,

encontrados no ambiente virtual de aprendizagem (Plataforma Digital da Rede FTC).
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As disciplinas Hibridas adota a sala de aula invertida como a metodologia de ensino
que prevalece durante todo o desenvolvimento da disciplina, independentemente de

serem utilizadas outras estratégias metodoldgicas durante as horas presenciais.

A oportunidade de utilizar a sala de aula invertida decorre de algumas constatacoes

importantes:

> Para construir conhecimentos e competéncias na estrutura mental, ndo basta
o estudante escutar, mas sim fazer;

> No século da ciéncia e da tecnologia de informagdao ndao tem sentido o
estudante ir para a sala de aula escutar informagdes que podem facilmente
ser acessadas por meio dos dispositivos e sistemas tecnoldgicos disponiveis;

» O pensamento complexo s6 pode ser desenvolvido pelos estudantes, quando

eles realizam atividades em condigdes reais ou simuladas da realidade.

Com esta Metodologia, todo o processo de visualizacgdgo dos conteldos
programaticos, os quais outrora eram vistos em salas de aula, agora passam a ser
assistidos em casa e a sala de aula passa, a ser utilizada para discussoes e atividades

praticas.

Assim, essa metodologia visa dinamizar o processo educativo, promovendo o
desenvolvimento das praticas de ensino e aprendizagem, de forma colaborativa,
tornando os alunos atores participes e ativos nas etapas de construcao do seu

proprio conhecimento.

28 PROGRAMA DE MONITORIA

A Monitoria se caracteriza pelo aproveitamento do aluno em atividades académicas

de ensino e extensao, de natureza auxiliar e nao substitutiva do professor,
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vinculadas a uma disciplina e/ou nucleo de disciplinas, laboratérios e projetos do

Curso de graduacao do aluno.

Um dos objetivos da Monitoria é propiciar ao aluno-monitor o desenvolvimento de
estudos mais aprofundados sobre a disciplina, sob orientacao do professor da

matéria.

O aluno regularmente matriculado na FTC, podera realizar atividades
complementares no formato de Monitoria, ao longo da integralizacao do seu curso,
tendo como objetivo maior estimular a aquisicao das primeiras experiéncias que
favorecam sua docéncia e pesquisa, desde que tenha concluido integralmente o 1°

semestre do seu curso de graduacao.

Os alunos que realizarem atividades de Monitoria, devidamente comprovadas,
deverao ser beneficiados pela FTC, tendo direito a:

a) Acesso aos laboratdrios da FTC, desde que nao coincidam com os horarios
definidos para uso dos Colegiados, junto a COLAB - Coordenacdo de Laboratorios.

b) Receber certificado, expedido pela Coordenacao do Curso, especificando as
informacgOes da atividade de Monitoria praticada (pesquisa, ensino e/ou extensao);

c) Validar a carga horaria referente as praticas de Monitoria certificadas pela
Coordenacao do Curso, como atividades complementares;

d) O monitor tera desconto de 20% no valor da mensalidade, até o limite de R$
200,00 (duzentos reais) por mensalidade ou, tratando-se de aluno concluinte, o
mesmo tera direito a desconto de 20% em curso de pds-graduacao ofertado pela
Rede FTC;

e) No caso de alunos que ja possuam 100% de desconto na sua mensalidade (por

FIES, PROUNI e/ou outros) recebera um smartphone, apds a conclusdo da Monitoria.

Caso o aluno, por qualquer motivo, ndo conclua todas as atividades e periodo da

Monitoria, 0 mesmo perdera o direito a todos os beneficios citados acima.
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Sao atribuicoes do monitor:

a) Exercer suas atividades conforme plano de trabalho elaborado juntamente com o
professor responsavel.
b) Auxiliar o professor na realizacdao de trabalhos praticos e experimentais, na
preparacao de material didatico, em pesquisas na biblioteca e em atividades de
classe e/ou laboratorio.

c) Apresentar, ao final da sua atividade, um relatério de atividades.

Poderao se candidatar a monitor os alunos:

a) Regularmente matriculados no curso que esta oferecendo a vaga;

b) Que tenham obtido aprovacao na disciplina a que se refira a monitoria ou
disciplinas afins com nota igual ou superior a 7,0 (sete);

¢) Que nao tenham dependéncia em qualquer disciplina;

d) Que ndo tenham pendéncias financeiras ou administrativas para com a Instituicao.

O candidato a monitor deve declarar, no ato da inscricao, que tem disponibilidade de
08 (oito) horas semanais para o exercicio da monitoria.
O monitor que concluir seu periodo de monitoria fara jus a um certificado emitido

pela Coordenacao do Curso.

O exercicio da Monitoria € de um ano (2 periodos letivos), podendo, o Monitor,
ser reconduzido para a mesma disciplina, desde que aprovado em nova selegao.

N3o sera permitida a inscricao de aluno em situacao de trancamento ou abandono.
Ndo sera permitida a acumulacdo de Monitorias, nem acumular a monitoria com

outra ajuda de custo que obrigue o cumprimento de carga horaria especifica.

A dispensa da Monitoria sera homologada pela Coordenagdo do Curso, diante de
razOes apresentadas pelo Diretor de Campus, a pedido do aluno, ou se forem

verificadas infragcdes a este Regulamento ou ao Regimento institucional.
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Sera cancelado o termo de compromisso do aluno:

a) Que durante o semestre letivo a que se refere o concurso tiver sua situagao
académica definida como trancamento ou ndo inscrito;
b) Cujas faltas ultrapassarem 15% das horas de atividades mensais previstas no

Plano de Monitoria da Instituicao.

29 POS-GRADUACAO

A Rede FTC oferece mais de 20 cursos de Especializacdo /ato sensu, em varias areas

do conhecimento.

A Rede FTC objetiva ampliar, ainda mais, a oferta com a criagdo de novos cursos. A
FTC oferece também o Mestrado Profissional em Bioenergia, o Unico do Brasil com
funcionamento autorizado pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel

Superior, do Ministério da Educagao - Capes/MEC.

Os cursos de especializacao da Rede de Ensino FTC sdo voltados ao aprimoramento
académico e profissional e oferece ao estudante uma formacdao qualificada, no
campo técnico/cientifico, voltada para o exercicio de atividades profissionais, de

ensino e pesquisa.

30 PESQUISA

Todos os Grupos de Pesquisa sdo cadastrados no Diretdrio de Grupos de Pesquisa do
CNPQ e tém caracteristicas multi e transdisciplinares, pois congregam Membros

dentro de uma mesma area ou envolvendo também, professores das demais areas.
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A FTC tem suas atividades de pesquisa incluidas em quatro grandes areas do

conhecimento, a saber:

a) Ciéncias Sociais Aplicadas e Juridicas, contemplando os cursos de Administracao,
Turismo, e Direito;

b) Giéncias da Comunicacdo e Artes, contemplando todos os cursos da area de
Comunicacao;

c) Ciéncias Exatas, envolvendo todos os cursos de area de Engenharia e o Sistema
de Informacao;

d) Ciéncias de Saude, envolvendo os cursos de Enfermagem, Fisioterapia,
Odontologia, Educacao Fisica, Psicologia, Nutricao, Ciéncias Bioldgicas, Farmacia,

Biomedicina e Medicina.

A FTC, atualmente, desenvolve projetos em todas estas areas do conhecimento.
Procure a coordenacao do seu curso para conhecer os projetos em andamento e as

possibilidades de Bolsas de Iniciacdo Cientifica.

31 OUVIDORIA

A Ouvidoria da FTC é um canal permanente de comunicacdo, com o objetivo de
facilitar o recebimento das manifestacdes de todos os setores, através de um

processo agil, eficaz e seguro.

A Ouvidoria é o canal responsavel pelo recebimento de criticas, elogios, sugestoes,
reclamacgOes e até mesmo denlncias da comunidade académica, compreendendo
alunos, professores, funcionarios e a comunidade externa, sobre o atendimento,

instalagdes e servigos oferecidos na instituicao interna e externa.
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As manifestacOes sao recebidas pelo “Formulario de Manifestacdao” que deve ser

preenchido no site http://omd9.tecnologia.ws/ftc/externo/cadastro.do que, em

seguida, sao classificadas, registradas, avaliadas e encaminhadas aos setores
competentes, que irdao acompanhar e responder a quem enviou, dentro de um

prazo previamente estabelecido, acompanhando o processo até a solucao final.

A Ouvidoria tratara somente de casos que as instancias normais de atendimento nao
conseguiram solucionar, trabalhando de forma personalizada, transparente e
objetiva, com o intento de assegurar o sigilo absoluto como forma de preservar a

identidade do manifestante.

32 PROGRAMA PARA EGRESSO — Sempre FTC

O Programa de Acompanhamento de Egressos da Faculdade de Tecnologia e
Ciéncias - FTC - Sempre FTC configura-se como um importante mecanismo de
avaliacdo continua da instituicao, através do desempenho profissional de seus ex-

alunos.

Trata-se de uma estratégia relevante para incorporar ao processo ensino-
aprendizagem dados da realidade externa a instituicdo, que apenas o aluno apds
formagao tem condicao de oferecer, fruto de sua experiéncia pratica, que sinaliza os

aspectos positivos e negativos vivenciados durante sua graduagao.

A FTC preocupa-se com 0s seus ex-alunos e egressos e, por este motivo, quer
acompanha-los mais de perto.

Percebendo a relevancia disso, foi criada uma linha de comunicacdo que visa atender
aos estudantes que concluiram a sua formacao académica na instituicao - Programa

Sempre FTC. Através dele, esse acompanhamento sera viabilizado com eficiéncia.



http://omd9.tecnologia.ws/ftc/externo/cadastro.do
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Uma das suas caracteristicas € amparar e acompanhar o egresso e ex-alunos através
de contato direto com eles, disponibilizando no site, redes sociais e demais canais de
comunicacado, informacgdes sobre as oportunidades de estagio e emprego, cursos de
capacitacao e pds-graduacao que tenham aderéncia com a sua area de formacao,

bem como demais assuntos do seu interesse profissional.

O Sempre FTC permitira, ainda, a avaliacao dos servicos educacionais promovidos
pela Instituicao, a identificacao do perfil profissional de seus egressos e ex-alunos e

a analise da insercao dos mesmos no mercado de trabalho.

33 PROGRAMA DE NIVELAMENTO

O Programa de Nivelamento do Conhecimento constitui-se na implementacao de
acoOes de suporte pedagdgico que assegure aos alunos significativas aprendizagens
dos saberes estudados no decorrer da sua formagao. Para garantir que isso ocorra,
o mesmo é ofertado a Comunidade Académica, sendo aberto a todos os alunos e

realizado através da oferta de cursos de extensao.

O referido Programa, no que tange ao aprimoramento de habilidades e competéncias
profissionais, permite ao aluno aprimorar-se quanto aos conhecimentos
fundamentais das areas/conteldos de Lingua Portuguesa, Matematica Basica,

Informatica e/ou outras areas/contetdos sugeridos pelas Coordenacdes de Curso.

O Programa de Nivelamento do Conhecimento é aberto a todos os alunos e sera
realizado através da oferta de cursos de extensdo e oferecido sempre que houver
turmas ingressantes na Faculdade e aos alunos desemestralizados, caso haja
disponibilidade de vagas para as turmas presencias e sempre disponivel no AVA de

forma digital.
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A carga horaria podera ser aproveitada como Atividade Complementar, mediante

requerimento por parte do aluno na Central de Atendimento ao Aluno — CAA.

As aulas poderdo ocorrer durante a semana ou aos sabados, em turnos diversos,

oportunizando a participacao de alunos de todos os turnos da Graduagao.

34 HORARIO DE FUNCIONAMEDNTO DA CENTRAL DE
ATENDIMENTO AO DISCENTE - CAA

Feira de Santana
Segunda a sexta (9h as 14h) e cursos noturnos (14h as 19h)

Itabuna




Segunda a sexta (9h as 20h)

Jequié

Segunda a sexta (9h as 19h) e Sabado (9h as 12h)

Juazeiro

Segunda a quinta (8h as 20h), sexta (8h as 19h) e sabado (8h as 12h)
Petrolina

Segunda a quinta (8h as 20h), sexta (8h as 19h) e sabado (8h as 12h)
Sao Paulo

Segunda a sexta (9h as 21h30) e sabado (8h as 12h)

Salvador (Comércio)

Segunda a sexta (9h as 19h)

Salvador (Paralela)

Segunda a sexta (9h as 19h) e sabado (9h as 13h)

Vitoria da Conquista

Segunda a sexta (9h as 20h) e sabado (9h as 12h)

35 TELEFONES IMPORTANTES
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FTC — Salvador/COMErcio ....uueeeessssssrmmmnsmsssssssnnnnsnssssnsns (71) 3254 - 6018
FTC — Salvador/Paralela .......c..couremmmummesmmsmnamnssnssnassnnnss (71) 3281 - 8010




FTC — Feira de Santana .........coicimiminemmeinemnenmassssssssaaies (75) 3602 -
FTC — Itabuna ......icoimcimmmmmmmsmmesmassssmssssssessmssmassnssnassnnns (73) 3214 -
FTC — JEQUIE .covrrremmnssssssmnmnnnnnssssssssnmnnnsssssssssnnnnnnssssssnnnnns (73) 3281 -
FTC — Vitdria da Conquista .......cccccsismmmmnssnmmnassnnnnnsnnns (77) 3422 -
FTC — Petrolina .....c..coiirimeimummanssnmnesmesnesemsssssssssssasnanss (87) 3866 -
FTC — JUQZEIr0 .icevresresssesrmssmasmsssmasssssnassassnnssnssnnssnssnnsnnns (74) 3613 -

FTC — SE0 PAUIO eerereresssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessnes (11) 3555 -
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7031
2418
8103
8834
0655
4590
1097
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